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Goedgekeurd op de algemene vergadering van 14 oktober 2010
Titel 1: De leden van Handelswijkcomité De Bond
Afdeling 1: Lidmaatschappen 
De vereniging is samengesteld uit effectieve en toegetreden leden.

Artikel 1: Effectieve leden
1.1 Om toegelaten te worden als effectief lid van de vereniging moet aan de volgende voorwaarden voldaan worden: 
Actief zijn als handelaar, zelfstandige, vrij beroeper, vertegenwoordiger van een handelsbedrijf of enig ander bedrijf of organisatie, welke actief is het in het gebied waar de vereniging haar activiteit ontwikkelt .

1.2 Effectieve leden hebben stemrecht op de vergaderingen van de vereniging. 

1.3 Effectieve leden hebben recht op de dienstverlening die door de vereniging wordt aangeboden en kunnen deelnemen aan de activiteiten die de wijk organiseert.
1.4 Effectieve leden betalen bij aanvang van het werkingsjaar hun jaarlijks lidgeld. 

Artikel 2: Toegetreden leden
De toegetreden leden van de vereniging bestaan uit de ereleden en steunende leden
2.2 Ereleden
2.2.1 Om toegelaten te worden als erelid van de vereniging moet aan de volgende voorwaarden voldaan worden:

* hun professionele activiteiten hebben stopgezet

* zich voor de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt.

* gedurende minstens 10 opeenvolgende jaren lid te zijn geweest.
2.2.2 Op voorstel van de raad van bestuur kan het erelidmaatschap toegekend worden.

2.2.3 Ereleden hebben enkel een raadgevende stem.

2.2.4 Ereleden betalen tevens een jaarlijks lidgeld, behoudens een afwijkende beslissing van de raad van bestuur.
2.3 Steunende leden
2.3.1 Steunende leden zijn leden die al dan niet actief zijn in de regio en een bijzondere belangstelling hebben voor de vereniging en haar doelstellingen willen steunen.

2.3.2 Steunende leden betalen tevens een jaarlijks lidgeld, behoudens een afwijkende beslissing van de raad van bestuur.

2.3.3 Steunende leden hebben enkel een raadgevende stem.

Afdeling 2: Procedure aanvraag lidmaatschap
Artikel 3
De aanvragen tot lidmaatschap dienen schriftelijk gericht te worden aan het secretariaat van de vereniging.

Artikel 4
Na ontvangst van de aanvraag, zal de raad van bestuur met meerderheid van stemmen beslissen over de aanvaarding van nieuwe leden. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Bij goedkeuring door de raad van bestuur wordt het dossier aan het secretariaat overgemaakt voor verdere administratieve afhandeling, opmaak en verzending van de factuur. 

Artikel 5 

Indien de raad van bestuur de aanvraag afwijst, wordt de betrokken kandidaat hiervan schriftelijk op de hoogte gebracht. Deze beslissing dient niet gemotiveerd te zijn.

Diegene die niet werd aanvaard, kan zich slechts één jaar na de datum van de beslissing, opnieuw kandidaat stellen.

Titel 2: Inkomsten – begroting – lidgeld – vergoedingen
Afdeling 1: Inkomsten

Artikel 6
De vereniging haalt haar inkomsten o.a. uit lidgelden, vergoedingen afkomstig uit diensten, subsidies en sponsorgelden.

Afdeling 2: Begroting

Artikel 7
Elk jaar stelt de penningmeester van de vereniging een ontwerpbegroting van de inkomsten en uitgaven vast voor het volgend jaar. De raad van bestuur stelt het ontwerp, al dan niet gewijzigd, vast en behandelt het in de ledenvergadering voorafgaandelijk aan het begrotingsjaar. De ledenvergadering stelt tenslotte de definitieve begroting vast.

Artikel 8
De penningmeester houdt toezicht op de naleving van de goedgekeurde begroting. Na afloop van het kalenderjaar stelt de penningmeester een rekening en verantwoording van de inkomsten en uitgaven over dat jaar op, alsmede een verslag over de financiële toestand van de vereniging dat ter nazicht en controle wordt voorgelegd aan 2 rekenkundige commissarissen.

De rekenkundige commissarissen  worden verkozen voor maximum 2 jaar. Zij kunnen ten allen tijde door de algemene vergadering uit hun functie worden ontzet. De commissarissen hebben op ieder ogenblik, gezamenlijk of afzonderlijk een recht van toezicht op alle financiële verrichtingen van de vereniging.

Zij zullen kennis kunnen nemen van alle documenten ter uitvoering van hun opdracht. Zij zullen de algemene vergadering jaarlijks een verslag voorleggen over de uitvoering van hun opdracht.

Artikel 9
De raad van bestuur is bevoegd te besluiten dat een accountant de boekhouding en de boekhoudkundige documenten opstelt en bijhoudt en/of controleert.

Afdeling 3: Lidgelden
Artikel 10
Het bedrag van het jaarlijks lidgeld wordt door de raad van bestuur voorgesteld aan de leden en door de leden van de algemene vergadering voorafgaand aan het betrokken kalenderjaar goedgekeurd. De algemene vergadering kan beslissen dat het verschuldigde lidgeld lager kan zijn voor bepaalde categorieën van leden.

Artikel 11
Het lidgeld is verschuldigd op 1 januari van het betreffende kalenderjaar. Bij gebreke van betaling zal er van rechtswege en zonder ingebrekestelling een interest van 10% op jaarbasis worden toegepast.
Artikel 12
Indien de raad van bestuur hiertoe beslist, kan zij bij onderhandse overeenkomst de administratie inzake het opstellen van de rekeningen, het versturen van de rekeningen en de opvolging van de betalingen voor vervaldag uitbesteden.
Afdeling 4: Vergoedingen
Artikel 13
Met de geldmiddelen van de vereniging kan de raad van bestuur volgens vast te stellen maatstaven, onder meer:

* een vergoeding toekenning wegens reis-, verblijfs- en participatiekosten, welke redelijkerwijze tot uitoefening van de functie gemaakt zijn, aan leden, afgevaardigden of plaatsvervangers van de vereniging, of het honorarium of ereloon toekennen aan niet-leden voor tussenkomsten uitgevoerd voor rekening van de vereniging.

Titel 3: Raad van bestuur
Artikel 14
De raad van bestuur dient zo representatief mogelijk te zijn samengesteld,.

 Artikel 15
Hetzelfde bestuursmandaat mag maximaal 4 jaar na elkaar worden uitgeoefend, behoudens andersluidende beslissing van de algemene vergadering.

Artikel 16
De raad van bestuur zal voor de algemene vergadering, waarop de bestuurdersverkiezingen gehouden worden, een oproep doen tot kandidatuurstelling voor de raad van bestuur.

Alle kandidaturen worden ten laatste 14 dagen voor de algemene vergadering van het verkiezingsjaar aan de voorzitter van de raad van bestuur of aan het secretariaat ter attentie van de voorzitter toegestuurd.

De kandidaturen voor bestuurder worden door de kandidaat zelf ingediend. Alle kandidaten moeten voorafgaand aan de verkiezingen ten minste 2 jaar onafgebroken effectief lid van de vereniging zijn.

De stemming gebeurt schriftelijk en geheim. De telling van de stemmen gebeurt onder leiding van het oudste aanwezige effectieve lid, bijgestaan door 2 tellers.

De raad van bestuur kan uit de leden van de algemene vergadering één of meerdere leden aanduiden die, voor zover zij hiermee instemmen, samen met de raad van bestuur, de uitgebreide raad van bestuur samenstellen. Deze uitgebreide raad van bestuur komt minstens twee maal per jaar bijeen om te beraadslagen over de agendapunten die door de raad van bestuur worden vastgesteld.
Artikel 17
De verkiezing van de voorzitter van de vereniging vindt plaats in de schoot van de raad van bestuur

Artikel 18
De raad van bestuur komt ten minste één maal per trimester samen op initiatief van de Voorzitter, doch ook telkens wanneer de belangen van de vereniging dit noodzakelijk maken, of indien ten minste 3 bestuurders het schriftelijk aan de voorzitter vragen.

Tenzij bij hoogdringendheid worden de uitnodigingen aan elke bestuurder per gewone brief of per elektronische drager bestuurd, ten minste 8 werkdagen voorafgaand, met vermelding van plaats, datum en uur van de vergadering, alsook de agenda.

Een bestuurder moet echter persoonlijk aanwezig zijn op de vergadering. Hij kan zich niet laten vertegenwoordigen en kan geen stemmingsvolmacht verlenen.

Elkeen heeft 1 stem. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. De raad van bestuur beslist slechts over de geagendeerde punten. De voorzitter bepaalt de manier van stemmen. 

De secretaris of afgevaardigd bestuurder stelt het proces-verbaal op van de vergadering, welke door de voorzitter wordt ondertekend. De penningmeester of afgevaardigd bestuurder zal tenminste de eerste en laatste vergadering per jaar aan de raad van bestuur een verslag voorleggen over de kastoestand en de rekeningen. De secretaris licht de raad van bestuur op geregelde tijdstippen in over het ledenaantal, hangende kandidaturen, ontslagnemingen of uitsluitingen.

Artikel 19
Ten minste 1 vergadering per jaar zal uitgebreid beraadslagen over de lokale werking van de vereniging, haar werking om haar doel te bereiken, het verbeteren van het imago en verhogen van de commerciële aantrekkingskracht van de wijk die de vereniging vertegenwoordigd. 
Titel 4: Algemeenheden
Artikel 20
De raad van bestuur zal, wanneer dit vereist is, overgaan tot de voordracht van haar afgevaardigden als bestuurder of mandataris bij overkoepelende organisaties in de stad.
De aangeduide afgevaardigden of mandatarissen zullen zich naar best vermogen wijden aan hun toevertrouwde opdracht en handelen volgens hun beroepsbekwaamheid en eigen inzicht. Zij zullen verslag uitbrengen aan de algemene vergadering en raad van bestuur.

Afdeling 2: Bevoegde rechtbanken

Artikel 21
In geval van een geschil zijn de rechtbanken bevoegd waar de maatschappelijke zetel van de vereniging gevestigd is.

Afdeling 3: Andere
Artikel 22
Het huishoudelijk reglement heeft dezelfde kracht en waarde als de statuten van de vereniging. Door zijn/haar lidmaatschap verklaart elk lid zicht akkoord met het huishoudelijk reglement.

De algemene vergadering kan het huishoudelijk reglement wijzigen.

